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Описание образовательной программы бакалавриата в рамках профиля 

подготовки «Экономика машиностроительного предприятия» направления 

подготовки 38.03.01 «Экономика» представляет собой ее общую 

характеристику, составленную в соответствии с требованиями приказа 

Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» и 

содержит информацию о:  

 квалификации, присваиваемой выпускникам;  

 типам задач профессиональной деятельности, к которым готовятся 

выпускники;  

 направленности (профиле) образовательной программы; 

 планируемых результатах освоения образовательной программы;  

 о профессорско-преподавательском составе, необходимом для 

реализации образовательной программы.  

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Образовательная программа соответствует требованиям 

Образовательного стандарта высшего образования Национального 

исследовательского ядерного университета «МИФИ» по направлению 

38.03.01 «Экономика», утвержденного Ученым советом университета, 

протокол № 18/09 от 10.12.2018. Образовательная программа утверждена 

Ученым советом НИЯУ МИФИ протокол от 08.06.2019 г. № 17/04.  

1.2. По итогам освоения Образовательной программы присваивается 

квалификация «бакалавр» (Приказ Министерства образования и науки РФ от 

25.03.2015 г. № 270). 

1.3. Руководитель образовательной программы - заведующий 

кафедрой «Экономики и управления», д.э.н., профессор В.В. Рябцун. 

1.4. Компетентностная модель выпускника, согласованная с 

работодателем, является основой для проектирования содержания 

образовательной программы  «Экономика машиностроительного 

предприятия» направления подготовки 38.03.01 «Экономика». 

1.5. Область профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 

программу бакалавриата «Экономика машиностроительного предприятия», 

могут осуществлять профессиональную деятельность:   

08 Финансы и экономика  

 в сфере производства продукции и услуг, включая анализ спроса на 

продукцию и услуги и оценку их текущего и перспективного 

предложения, продвижение продукции и услуг на рынок, планирование 

и обслуживание финансовых потоков, связанных с производственной 

деятельностью; 
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 в сфере реализации инвестиционных проектов с применением разных 

форм финансирования. 

1.6.  Объектами профессиональной деятельности выпускников 

программы бакалавриата являются: поведение хозяйствующих агентов, их 

затраты и результаты, функционирующие рынки, финансовые и 

информационные потоки, производственные процессы. 

1.7. Для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья по 

образовательной программе реализуемые технологии предусматривают 

возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

1.8. Образовательная деятельность по программе осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации. 

 

2. ТИПЫ ЗАДАЧ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

программы бакалавриата «Экономика машиностроительного предприятия»: 

 аналитический; 

 организационно-управленческий; 

 расчетно-экономический. 

2.2.  Задачи профессиональной деятельности выпускников 

бакалаврской программы «Экономика машиностроительного предприятия»: 
Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

08 Финансы и 

экономика 

Аналитический  поиск информации по полученному 

заданию, сбор и анализ данных, 

необходимых для проведения конкретных 

экономических расчетов; 

 обработка массивов экономических 

данных в соответствии с поставленной 

задачей, анализ, оценка, интерпретация 

полученных результатов и обоснование 

выводов; 

 анализ и интерпретация 

показателей, характеризующих социально- 

экономические процессы и явления на 

микро- и макро- уровне как в России, так и 

за рубежом; 

 подготовка информационных 

обзоров, аналитических отчетов; 

 проведение статистических 

обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов; 

 участие в разработке проектных 

решений в области  профессиональной 
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Область 

профессиональной 

деятельности  

(по Реестру Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной деятельности 

деятельности, подготовке предложений и 

мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ 

08 Финансы и 

экономика 

Организационно-

управленческий 
 участие в разработке вариантов 

управленческих решений, обосновании их 

выбора на основе критериев социально-

экономической эффективности с учетом 

рисков и возможных социально-

экономических последствий принимаемых 

решений; 

 организация выполнения 

порученного этапа работы;  

 оперативное управление малыми 

коллективами и группами, 

сформированными для реализации 

конкретного экономического проекта; 

 участие в подготовке и принятии 

решений по вопросам организации 

управления и совершенствования 

деятельности экономических служб и 

подразделений предприятий с учетом 

правовых, административных и других 

ограничений 

08 Финансы и 

экономика 

Расчетно-

экономический 
 подготовка исходных данных для 

проведения расчетов экономических и 

социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

 проведение расчетов 

экономических и социально-

экономических показателей на основе 

типовых методик с учетом действующей 

нормативно-правовой базы; 

 разработка экономических разделов 

планов предприятий. 

 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

3.1. В результате освоения программы бакалавриата «Экономика 

машиностроительного предприятия» у выпускника должны быть 

сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

Выпускник программы бакалавриата должен обладать следующими 

универсальными компетенциями: 
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Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код Наименование универсальной 

компетенции выпускника программы 

бакалавриата 

Системное и 

критическое мышление 

УК-1 Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2 Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3 Способен осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

Коммуникация УК-4 Способен осуществлять деловую 

коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбережение) 

УК-6 

 

Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни 

УК-7 Способен поддерживать должный 

уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной 

деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать 

безопасные условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

Выпускник программы бакалавриата должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 
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Код Наименование общепрофессиональной  компетенции 

выпускника программы бакалавриата 

ОПК-1 Способен    применять  знания  (на  промежуточном  уровне)  

экономической теории при решении прикладных задач 

ОПК-2 Способен осуществлять сбор, обработку и статистический 

анализ данных, необходимых для решения поставленных 

экономических задач 

ОПК-3 Способен  анализировать  и  содержательно  объяснять  

природу экономических процессов на микро и макроуровне 

ОПК-4 Способен предлагать экономически  и финансово 

обоснованные организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности 

ОПК-5 Способен использовать современные информационные 

технологии и программные средства при решении 

профессиональных задач 

Выпускник программы бакалавриата должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими типам задач 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа 

бакалавриата: 

Тип задач 

профессиональной 

деятельности 

Код 

профессиональной 

компетенции 

выпускника 

Наименование профессиональной 

компетенции выпускника 

Расчетно-

экономический  

ПК-1 

способен собрать и проанализировать 

исходные данные, необходимые для 

расчета экономических и социально-

экономических показателей, 

характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов 

ПК-2 

способен на основе типовых методик 

и действующей нормативно- правовой 

базы рассчитать экономические и 

социально- экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов 
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ПК-3 

способен выполнять необходимые для 

составления экономических разделов 

планов расчеты, обосновывать их и 

представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в 

организации стандартами 

ПКП-1 

способен составлять сметы затрат на 

производство продукции (работ, 

услуг) предприятия, выбирать 

объекты калькулирования и 

калькуляционные единицы, 

составлять калькуляцию 

себестоимости продукции (работ, 

услуг) для расчета оптовых цен и 

тарифов на продукцию (работы, 

услуги) 

Аналитический 

ПК-4 

способен, используя отечественные и 

зарубежные источники информации, 

собирать необходимые данные, 

анализировать их и готовить 

информационный обзор и/или 

аналитический отчет 

ПК-5 

способен на основе описания 

экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и 

эконометрические модели, 

анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные 

результаты 

ПК-6 

способен анализировать и 

интерпретировать финансовую, 

бухгалтерскую и иную информацию, 

содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств 

и т.д., и использовать полученные 

сведения для принятия 

управленческих решений 

ПК-7 

способностью, используя 

отечественные и зарубежные 

источники информации, собрать 

необходимые данные, 

проанализировать их и подготовить 

информационный обзор и/или 

аналитический отчет 
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ПК-8 

способностью использовать для 

решения аналитических и 

исследовательских задач современные 

технические средства и 

информационные технологии 

ПКП-2 

способностью использовать 

фундаментальные знания 

естественнонаучных дисциплин и 

современные информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ПКП-3 

способен читать проектно-

конструкторскую документацию, в 

том числе, представляемую в 

электронном виде 

Организационно-

управленческий 

ПК-9 

способен организовывать 

деятельность малой группы, 

созданной для реализации 

конкретного экономического проекта 

ПК-10 

способностью использовать для 

решения коммуникативных задач 

современные технические средства и 

информационные технологии 

ПК-11 

способен критически оценивать 

предлагаемые варианты 

управленческих решений, 

разрабатывать и обосновывать 

предложения по их 

совершенствованию с учетом 

критериев социально- экономической 

эффективности, рисков и возможных 

социально- экономических 

последствий 

 

4. СВЕДЕНИЯ О ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОМ 

СОСТАВЕ, НЕОБХОДИМОМ ДЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

4.1. Реализация программы бакалавриата обеспечивается 

педагогическими работниками НИЯУ МИФИ, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программ бакалавриата на условиях 

гражданско-правового договора.  

4.2. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

НИЯУ МИФИ, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 

привлекаемых НИЯУ МИФИ к реализации программы бакалавриата на иных 
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условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны вести научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). 

4.3. Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

НИЯУ МИФИ, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, 

привлекаемых НИЯУ МИФИ к реализации программы бакалавриата на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны являться руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет).  

4.4. Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

НИЯУ МИФИ и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 

приведенного к целочисленным значениям), должны иметь ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в 

Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к 

образовательной деятельности в НИЯУ МИФИ на иных условиях, с учеными 

степенями и/или учеными званиями приравниваются лица без ученых 

степеней и званий, имеющие государственные почетные звания, лауреаты 

государственных премий в сферах математики, экономики и управления. 


