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1. Общие положения 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по спе-

циальности 15.02.14 «Оснащение средствами автоматизации технологиче-

ских процессов и производств (по отраслям)» реализуется Технологическим 

институтом – филиалом ФГАОУ ВО «Национальный исследовательский 

ядерный университет «МИФИ» (далее ТИ НИЯУ МИФИ) основного общего  

и среднего общего образования в очной форме. 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ТИ НИЯУ МИФИ с учетом требований регионального рынка 

труда на основе Федерального государственного образовательного стандар-

та специальности среднего профессионального образования (ФГОС СПО), 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от  09 декабря  2014 г. № 1582. ППССЗ составлена с учетом тре-

бований профессионального стандарта: 

 40.067 Слесарь-наладчик контрольно-измерительных приборов и 

автоматики» (утвержден приказом Минтруда РФ  от 25 декабря 

2014 г. № 1117н)  

ППССЗ ориентирована на применение методики WorldSkills в органи-

зации учебного процесса.  

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии организации образовательного процесса, оценку ка-

чества подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя 

учебный план, рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей,  

производственной (преддипломной) практики и другие методические мате-

риалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся. 

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания 

учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабо-

чих программ профессиональных модулей, программы производственной 

(преддипломной) практики, методических материалов, обеспечивающих ка-

чество подготовки обучающихся.  

ППССЗ реализуется в совместной образовательной, научной, произ-

водственной, общественной и иной деятельности обучающихся и работни-

ков ТИ НИЯУ МИФИ с привлечением работодателей. 
 

2. Нормативные документы для разработки ППССЗ 
 

Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности 15.02.14 

«Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и про-

изводств (по отраслям)» составляют: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении 

Порядка разработки примерных основных образовательных программ, 
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проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных обра-

зовательных программ»; 

 Приказ Минобрнауки России от 9.12.2016 №1557  «Об утверждении фе-

дерального государственного образовательного стандарта среднего про-

фессионального образования по профессии 15.01.31 Мастер контрольно-

измерительных приборов и автоматики» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 20.12.17, регистрационный 

№44801); 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образова-

ния» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее – Порядок организа-

ции образовательной деятельности); 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утвержде-

нии Порядка проведения государственной итоговой аттестации по обра-

зовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 но-

ября 2013 г., регистрационный № 30306); 

 Приказ Минобрнауки России от 18 апреля 2013 г. № 291 «Об утвержде-

нии Положения о практике обучающихся, осваивающих основные про-

фессиональные образовательные программы среднего профессионально-

го образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 14 июня 2013 г., регистрационный № 28785). 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 25 декабря 2014 

г. № 1117н «Об утверждении профессионального стандарта 40.067 Сле-

сарь-наладчик контрольно-измерительных приборов и автоматики», 

 Методика организации и проведения демонстрационного экзамена по 

стандартам Ворлдскиллс Россия (Приложение №1 к приказу Союза 

«Ворлдскиллс Россия» от «30» ноября 2016 г. № ПО/19) 

 

3. Общая характеристика ППССЗ 

3.1. Цель (миссия) ППССЗ 

ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а 

также формирование общих и профессиональных компетенций в соответ-

ствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности.  

Выпускник ТИ НИЯУ МИФИ в результате освоения ППССЗ специаль-

ности 15.02.14 «Оснащение средствами автоматизации технологических 

процессов и производств (по отраслям)» будет профессионально готов к 

следующим видам профессиональной деятельности:  

 Разработка и компьютерное моделирование элементов систем автомати-

зации с учетом специфики технологических процессов; 

 Сборка и апробация моделей элементов систем автоматизации с учетом 
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специфики технологических процессов; 

 Монтаж, наладка и техническое обслуживание  систем и средств  авто-

матизации; 

 Мониторинг состояния систем автоматизации; 

 Выполнение работ по профессии «Слесарь-наладчик контрольно-

измерительных приборов и автоматики». 
 
Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реа-
лизацию следующих принципов: 

 приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

 ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

 формирование потребности к постоянному развитию и инновационной 

деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению 

образования; 

 формирование готовности принимать решения и профессионально дей-

ствовать в нестандартных ситуациях; 

 

3.2. Срок освоения ППССЗ 

Нормативные сроки освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена базовой подготовки специальности 15.02.14 «Оснащение 

средствами автоматизации технологических процессов и производств (по 

отраслям)» при очной форме получения образования и присваиваемая ква-

лификация приводятся в таблице. 

Уровень образования, не-

обходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование ква-

лификации базовой 

подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

в очной форме обучения  

среднее общее образование Техник 2 год 10 месяцев 

основное общее образова-

ние 

3 года 10 месяцев 

 

3.3. Требования к поступающим в ТИ НИЯУ МИФИ на данную ППССЗ 

 

ТИ НИЯУ МИФИ осуществляет прием на обучение по конкурсу атте-

статов. Абитуриент должен представить один из документов государствен-

ного образца:  

 аттестат об основном общем образовании; 

 аттестат о среднем общем образовании; 

 диплом о среднем профессиональном или высшем профессиональ-

ном образовании. 
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4. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

4.1. Область профессиональной деятельности 

Области профессиональной деятельности выпускников:  

 28 Производство машин и оборудования; 

 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности. 

4.2. Объекты профессиональной деятельности 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:  

 системы и средства автоматизации; 

 технологическая документация; 

 первичные трудовые коллективы. 

4.3. Виды профессиональной деятельности 

 Специалист по автоматизированным системам управления производ-

ством  

 Специалист по автоматизации и механизации технологических процес-

сов механосборочного производства. 

Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалифика-

циям  
 

Наименование основных видов дея-

тельности 

 

Наименование профессиональных 

модулей 

 

Квалификации 

Техник  

ВД 1. Осуществлять разработку и 

компьютерное моделирование эле-

ментов систем автоматизации с уче-

том специфики технологических 

процессов 

 

ПМ 1. «Разработка и компьютерное 

моделирование элементов систем 

автоматизации с учетом специфики 

технологических процессов.» 

Осваивается 

ВД 2. Осуществлять сборку и апро-

бацию моделей элементов систем 

автоматизации с учетом специфики 

технологических процессов. 

ПМ 2. Осуществление сборки и 

апробации моделей элементов си-

стем автоматизации с учетом спе-

цифики технологических процессов. 

Осваивается 

ВД 3. Организовывать монтаж, 

наладку и техническое обслуживание 

систем и средств автоматизации. 

 

ПМ 3. Организация монтажа, налад-

ки и технического обслуживания 

систем и средств автоматизации. 

Осваивается 

ВД 4. Осуществлять текущий мони-

торинг состояния систем автоматиза-

ции.  

ПМ 4. Осуществление текущего мо-

ниторинга состояния систем авто-

матизации. 

Осваивается 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

ПМ. 05 Выполнение работ по од-

ной или нескольким профессиям 

Осваивается профес-

сия 18494 Слесарь 

по контрольно-
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должностям служащих рабочих, должностям служащих измерительным 

приборам и авто-

матике  

 
 

 

4.4. Задачи профессиональной деятельности  

Профессионально и своевременно выполнять освоенные виды профес-

сиональной деятельности в организации согласно должностной инструкции.  

 

 

5. Требования к результатам освоения ППССЗ 

 

5.1. Общие компетенции 
 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным кон-

текстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессио-

нальном и/или социальном контексте; анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать ин-

формацию, необходимую для решения задачи и/или пробле-

мы; составить план действия; определить необходимые ре-

сурсы; владеть актуальными методами работы в профессио-

нальной и смежных сферах; реализовать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих действий (само-

стоятельно или с помощью наставника). 

Знания: актуальный профессиональный и социальный кон-

текст, в котором приходится работать и жить; основные ис-

точники информации и ресурсы для решения задач и про-

блем в профессиональном и/или социальном контексте. 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смеж-

ных областях; методы работы в профессиональной и смеж-

ных сферах; структуру плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач профессиональной дея-

тельности. 

ОК 02 Осуществлять по-

иск, анализ и ин-

терпретацию ин-

формации, необ-

ходимой для вы-

полнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; опре-

делять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; оцени-

вать практическую значимость результатов поиска; оформ-

лять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников при-

меняемых в профессиональной деятельности; приемы струк-

турирования информации; формат оформления результатов 

поиска информации 
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ОК 03 Планировать и ре-

ализовывать соб-

ственное профес-

сиональное и лич-

ностное развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой до-

кументации в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой до-

кументации; современная научная и профессиональная тер-

минология; возможные траектории профессионального раз-

вития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллек-

тиве и команде, 

эффективно взаи-

модействовать с 

коллегами, руко-

водством, клиен-

тами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности. 

Знания: психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять уст-

ную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке с учетом 

особенностей со-

циального и куль-

турного контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять доку-

менты по профессиональной тематике на государственном 

языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного контекста; 

правила оформления документов и построения устных со-

общений. 

ОК 06 Проявлять граж-

данско-

патриотическую 

позицию, демон-

стрировать осо-

знанное поведение 

на основе тради-

ционных общече-

ловеческих ценно-

стей. 

Умения: описывать значимость своей специальности 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

традиционных общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности 

ОК 07 Содействовать со-

хранению окру-

жающей среды, 

ресурсосбереже-

нию, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных си-

туациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках про-

фессиональной деятельности по специальности  

Знания: правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные ресурсы, задей-

ствованные в профессиональной деятельности; пути обеспе-

чения ресурсосбережения. 

ОК 08 Использовать 

средства физиче-

ской культуры для 

сохранения и 

укрепления здоро-

вья в процессе 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную дея-

тельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; применять рациональные прие-

мы двигательных функций в профессиональной деятельно-

сти; пользоваться средствами профилактики перенапряже-

ния характерными для данной специальности. 
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профессиональной 

деятельности и 

поддержания не-

обходимого уров-

ня физической 

подготовленности. 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной дея-

тельности и зоны риска физического здоровья для профес-

сии (специальности); средства профилактики перенапряже-

ния. 

ОК 09 Использовать ин-

формационные 

технологии в про-

фессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; использовать совре-

менное программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства информатиза-

ции; порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности. 

ОК 10 Пользоваться про-

фессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном язы-

ках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных вы-

сказываний на известные темы (профессиональные и быто-

вые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессио-

нальные темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных предложе-

ний на профессиональные темы; основные общеупотреби-

тельные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной деятельности; осо-

бенности произношения; правила чтения текстов професси-

ональной направленности 

ОК 11 Планировать 

предприниматель-

скую деятельность 

в профессиональ-

ной сфере 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в про-

фессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; рас-

считывать размеры выплат по процентным ставкам кредито-

вания; определять инвестиционную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники финанси-

рования;  

Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 

финансовой грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания презентации; кредитные бан-

ковские продукты  
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5.2. Профессиональные компетенции 

Основные виды  

деятельности 

Код и формулировка  

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции  

ВД 1. Осуществлять 

разработку и компьютер-

ное моделирование эле-

ментов систем автомати-

зации с учетом специфики 

технологических процес-

сов 

 

ПК 1.1. Осуществлять 

анализ имеющихся ре-

шений для выбора про-

граммного обеспечения 

для создания и тестиро-

вания модели элементов 

систем автоматизации на 

основе технического за-

дания. 

Практический опыт: выбор программного обеспечения для создания и тестиро-

вания модели элементов систем автоматизации на основе технического задания. 

Умения: анализировать имеющиеся решения по выбору программного обеспече-

ния для создания и тестирования модели элементов систем автоматизации;  

выбирать и применять программное обеспечение для создания и тестирования мо-

дели элементов систем автоматизации на основе технического задания; 

создавать и тестировать модели элементов систем автоматизации на основе тех-

нического задания. 

Знания: современного программного обеспечения для создания и выбора систем 

автоматизации; 

критериев выбора современного программного обеспечения для моделирования 

элементов систем автоматизации;  

теоретических основ моделирования; 

назначения и области применения элементов систем автоматизации; 

содержания и правил оформления технических заданий на проектирование. 

 ПК 1.2. Разрабатывать 

виртуальную модель 

элементов систем авто-

матизации на основе вы-

бранного программного 

обеспечения и техниче-

ского задания. 

Практический опыт: Разработка виртуальных моделей элементов систем авто-

матизации на основе выбранного программного обеспечения и технического зада-

ния. 

Умения: разрабатывать виртуальную модель элементов систем автоматизации на 

основе выбранного программного обеспечения и технического задания; 

использовать методику построения виртуальной модели; 

использовать пакеты прикладных программ (CAD/CAM – системы) для разработ-

ки виртуальной модели элементов систем автоматизации 

использовать автоматизированные рабочие места техника для разработки вирту-

альную модель элементов систем автоматизации на основе выбранного про-

граммного обеспечения и технического задания; 
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Знания: методик построения виртуальных моделей; 

программного обеспечение для построения виртуальных моделей; 

теоретических основ моделирования; 

назначения и области применения элементов систем автоматизации 

методики разработки и внедрения управляющих программ для тестирования раз-

работанной модели элементов систем автоматизированного оборудования, в том 

числе с применением CAD/CAM/CAE систем; 

 ПК 1.3. Проводить вир-

туальное тестирование 

разработанной модели 

элементов систем авто-

матизации для оценки 

функциональности ком-

понентов. 

Практический опыт: Проведение виртуального тестирования разработанной мо-

дели элементов систем автоматизации для оценки функциональности компонен-

тов  

Умения: проводить виртуальное тестирование разработанной модели элементов 

систем автоматизации; 

проводить оценку функциональности компонентов 

использовать автоматизированные рабочие места техника для виртуального те-

стирования разработанной модели элементов систем автоматизации для оценки 

функциональности компонентов; 

Знания: функционального назначения элементов систем автоматизации; 

основ технической диагностики средств автоматизации; 

основ оптимизации работы компонентов средств автоматизации 

состава, функций и возможностей использования средств информационной под-

держки элементов систем автоматизации на всех стадиях жизненного цикла 

(CALS-технологии) 

классификацию, назначение, область применения и технологические возможности 

элементов систем автоматизации; 

ПК 1.4. Формировать па-

кет технической доку-

ментации на разработан-

ную модель элементов 

систем автоматизации. 

Практический опыт: Формирование пакетов технической документации на раз-

работанную модель элементов систем автоматизации 

Умения: использовать пакеты прикладных программ (CAD/CAM – системы) для 

разработки технической документации на проектирование элементов систем ав-

томатизации; 
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оформлять техническую документацию на разработанную модель элементов си-

стем автоматизации, в том числе с использованием средств САПР; 

читать и понимать чертежи и технологическую документацию; 

Знания: служебного назначения и конструктивно-технологических признаков 

разрабатываемых элементов систем автоматизации; 

 требований ЕСКД и ЕСТД к оформлению технической документации для элемен-

тов систем автоматизации; 

состава, функций и возможностей использования средств информационной под-

держки изделий на всех стадиях жизненного цикла (CALS-технологии) 

ВД 2. Осуществлять сбор-

ку и апробацию моделей 

элементов систем автома-

тизации с учетом специ-

фики технологических 

процессов. 

 

ПК 2.1. Осуществлять 

выбор оборудования и 

элементной базы систем 

автоматизации в соот-

ветствии с заданием и 

требованием разработан-

ной технической доку-

ментации на модель эле-

ментов систем автомати-

зации. 

Практический опыт: выбор оборудования и элементной базы систем автомати-

зации в соответствии с заданием и требованием разработанной технической доку-

ментации на модель элементов систем автоматизации  

Умения: Выбирать оборудование и элементную базу систем автоматизации в со-

ответствии с заданием и требованием разработанной технической документации; 

выбирать из базы ранее разработанных моделей элементы систем автоматизации; 

использовать автоматизированное рабочее место техника для осуществления вы-

бора оборудования и элементной базы систем автоматизации в соответствии с за-

данием и требованием разработанной технической документации; 

определять необходимую для выполнения работы информацию, её состав в соот-

ветствии с заданием и требованием разработанной технической документации на 

модель элементов систем автоматизации; 

анализировать конструктивные характеристики систем автоматизации, исходя из 

их служебного назначения; 

использовать средства информационной поддержки изделий на всех стадиях жиз-

ненного цикла (CALS-технологии) 

Знания: Служебного назначения и номенклатуры автоматизированного оборудо-

вания и элементной базы систем автоматизации; 

назначение и виды конструкторской и технологической документации для авто-

матизированного производства; 



14 

 

состав, функции и возможности использования средств информационной под-

держки изделий на всех стадиях жизненного цикла (CALS-технологии) 

ПК 2.2. Осуществлять 

монтаж и наладку моде-

ли элементов систем ав-

томатизации на основе 

разработанной техниче-

ской документации. 

Практический опыт: Осуществление монтажа и наладки модели элементов си-

стем автоматизации на основе разработанной технической документации 

Умения: применять автоматизированное рабочее место техника для монтажа и 

наладки моделей элементов систем автоматизации; 

определять необходимую для выполнения работы информацию, её состав в соот-

ветствии с разработанной технической документацией; 

читать и понимать чертежи и технологическую документацию; 

использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации систем 

и средств автоматизации; 

Знания: правил определения последовательности действий при монтаже и налад-

ке модели элементов систем автоматизации; 

типовые технические схемы монтажа элементов систем автоматизации; 

методики наладки моделей элементов систем автоматизации; 

классификацию, назначение и область элементов систем автоматизации; 

назначение и виды конструкторской документации на системы автоматизации; 

требований ПТЭ и ПТБ при проведении работ по монтажу и наладке моделей 

элементов систем автоматизации; 

требований ЕСКД и ЕСТД к оформлению технической документации для систем 

автоматизации; 

 состав, функции и возможности использования средств информационной под-

держки изделий на всех стадиях жизненного цикла (CALS-технологии); 

ПК 2.3. Проводить испы-

тания модели элементов 

систем автоматизации в 

Практический опыт: Проведение испытаний модели элементов систем автома-

тизации в реальных условиях с целью подтверждения работоспособности и воз-

можной оптимизации  
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реальных условиях с це-

лью подтверждения ра-

ботоспособности и воз-

можной оптимизации. 

Умения: проводить испытания модели элементов систем автоматизации в реаль-

ных условиях; 

проводить оценку функциональности компонентов 

использовать автоматизированные рабочие места техника для проведения испы-

таний модели элементов систем автоматизации; 

подтверждать работоспособность испытываемых элементов систем автоматиза-

ции; 

проводить оптимизацию режимов, структурных схем и условий эксплуатации 

элементов систем автоматизации в реальных или модельных условиях; 

использовать пакеты прикладных программ (CAD/CAM – системы) для выявления 

условий работоспособности моделей элементов систем автоматизации и их воз-

можной оптимизации; 

Знания: функционального назначения элементов систем автоматизации; 

основ технической диагностики средств автоматизации; 

основ оптимизации работы компонентов средств автоматизации 

состава, функций и возможностей использования средств информационной под-

держки элементов систем автоматизации на всех стадиях жизненного цикла 

(CALS-технологии) 

классификацию, назначение, область применения и технологические возможности 

элементов систем автоматизации; 

методики проведения испытаний моделей элементов систем автоматизации 

критериев работоспособности элементов систем автоматизации; 

методик оптимизации моделей элементов систем 

ВД 3. Организовывать 

монтаж, наладку и техни-

ческое обслуживание си-

стем и средств автомати-

зации. 

 

ПК 3.1. Планировать ра-

боты по монтажу, налад-

ке и техническому об-

служиванию систем и 

средств автоматизации 

на основе организацион-

но-распорядительных 

Практический опыт: планирование работ по монтажу, наладке и техническому 

обслуживанию систем и средств автоматизации на основе организационно-

распорядительных документов и требований технической документации 

Умения: использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуата-

ции систем и средств автоматизации; 

планировать проведение контроля соответствия качества систем и средств авто-

матизации требованиям технической документации; 
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документов и требований 

технической документа-

ции. 

планировать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому обслужи-

ванию автоматизированного металлорежущего оборудования на основе техноло-

гической документации в соответствии с производственными задачами согласно 

нормативным требованиям; 

планировать ресурсное обеспечение работ по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего и оборудо-

вания в соответствии с производственными задачами, в том числе с использова-

нием SCADA-систем; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента; 

основных методов контроля качества изготовляемых объектов в автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения на металлорежущих операциях в ав-

томатизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых па-

раметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизиро-

ванном производстве; 

ПК 3.2. Организовывать 

материально-

техническое обеспечение 

работ по монтажу, 

наладке и техническому 

обслуживанию систем и 

средств автоматизации. 

Практический опыт: Организация ресурсного обеспечения работ по наладке ав-

томатизированного металлорежущего оборудования в соответствии с производ-

ственными задачами в том числе с использованием SCADA-систем 

Умения: планировать работы по материально-техническому обеспечению 

контроля, наладки, подналадки и технического обслуживания автоматизированно-

го металлорежущего оборудования на основе технологической документации в 

соответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям 

в автоматизированном производстве; 

использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации автома-

тизированного металлорежущего производственного оборудования; 

осуществлять организацию работ по контролю, наладке и подналадке  в процессе 

изготовления деталей и техническое обслуживание металлорежущего и оборудо-
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вания, в том числе автоматизированного; 

проводить контроль соответствия качества изготовляемых деталей требованиям 

технической документации; 

организовывать ресурсное обеспечение работ по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудова-

ния в соответствии с производственными задачами, в том числе с использованием 

SCADA-систем в автоматизированном производстве; 

разрабатывать инструкции для ресурсного обеспечения работ по контролю, 

наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в 

автоматизированном производстве; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки  автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента в автома-

тизированном производстве; 

основных методов контроля качества изготовляемых объектов в автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения на металлорежущих операциях в ав-

томатизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых па-

раметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизиро-

ванном производстве; 

 ПК 3.3. Разрабатывать 

инструкции и технологи-

ческие карты выполне-

ния работ для подчинен-

ного персонала по мон-

тажу, наладке и техниче-

Практический опыт: Осуществление диагностики неисправностей и отказов си-

стем металлорежущего производственного оборудования в рамках своей компе-

тенции для выбора методов и способов их устранения 

Умения: планировать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому 

обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудования на основе 

технологической документации в соответствии с производственными задачами 
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скому обслуживанию си-

стем и средств автомати-

зации. 

согласно нормативным требованиям в автоматизированном производстве; 

диагностировать неисправности и отказы систем автоматизированного металлор-

ежущего производственного оборудования с целью выработки оптимального ре-

шения по их устранению в рамках своей компетенции; 

использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации автома-

тизированного металлорежущего производственного оборудования; 

разрабатывать инструкции для выполнения работ по контролю, наладке, под-

наладке и техническому обслуживанию металлорежущего оборудования в соот-

ветствии с производственными задачами в автоматизированном производстве; 

выявлять несоответствие геометрических параметров заготовки требованиям тех-

нологической документации; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его предупреждения в автоматизирован-

ном производстве; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента в автома-

тизированном производстве; 

основных методов контроля качества изготовляемых объектов в автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения на автоматизированных металлоре-

жущих операциях в автоматизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых па-

раметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизиро-

ванном производстве; 

 ПК 3.4. Организовывать 

выполнение производ-

ственных заданий под-

чиненным персоналом. 

Практический опыт: 

Организация работ по устранению неполадок, отказов автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования и ремонту станочных систем и технологических 

приспособлений в рамках своей компетенции 
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Умения: использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуата-

ции автоматизированного металлорежущего производственного оборудования 

осуществлять организацию работ по контролю, наладке и подналадке в процессе 

изготовления деталей и техническому обслуживанию автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования; 

организовывать ресурсное обеспечение работ по контролю, наладке, подналадке и 

техническому обслуживанию автоматизированного металлорежущего оборудова-

ния в соответствии с производственными задачами, в том числе с использованием 

SCADA-систем в автоматизированном производстве; 

проводить контроль соответствия качества изготовляемых деталей требованиям 

технической документации; 

организовывать работы по устранению неполадок, отказов, наладке и подналадке 

автоматизированного металлообрабатывающего оборудования технологического 

участка с целью выполнения планового задания в рамках своей компетенции; 

устранять нарушения, связанные с настройкой оборудования, приспособлений, 

режущего и мерительного инструмента; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

контролировать после устранения отклонений в настройке технологического обо-

рудования геометрические параметры обработанных поверхностей в соответствии 

с требованиями технологической документации; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента в автома-

тизированном производстве; 

основных методов контроля качества изготовляемых объектов в автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения на автоматизированных металлоре-

жущих операциях в автоматизированном производстве; 

расчета норм времени и их структуру на операциях автоматизированной механи-
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ческой обработки заготовок изготовления деталей в автоматизированном произ-

водстве; 

правил эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых па-

раметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизиро-

ванном производстве; 

 ПК 3.5. Контролировать 

качество работ по мон-

тажу, наладке и техниче-

скому обслуживанию си-

стем и средств автомати-

зации, выполняемых 

подчиненным персона-

лом и соблюдение норм 

охраны труда и бережли-

вого производства. 

Практический опыт: Осуществление контроля качества работ по монтажу, 

наладке и техническому обслуживанию систем и средств автоматизации, выпол-

няемых подчиненным персоналом и соблюдение норм охраны труда и бережливо-

го производства 

Умения: планировать работы по монтажу, наладке и техническому обслужива-

нию систем и средств автоматизации на основе технологической документации в 

соответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям 

в автоматизированном производстве; 

использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации автома-

тизированного металлорежущего производственного оборудования; 

осуществлять организацию работ по контролю геометрических и физико-

механических параметров изготовляемых объектов, обеспечиваемых в результате 

наладки и подналадки автоматизированного металлорежущего оборудования; 

разрабатывать инструкции для подчиненного персонала по контролю качества ра-

бот по наладке, подналадке и техническому обслуживанию автоматизированного 

металлорежущего оборудования в соответствии с производственными задачами в 

автоматизированном производстве; 

вырабатывать рекомендации по корректному определению контролируемых па-

раметров; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его предупреждения в автоматизирован-

ном производстве; 
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Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки  автоматизированного ме-

таллорежущего оборудования, приспособлений, режущего инструмента в автома-

тизированном производстве; 

основных методов контроля качества изготовляемых объектов в автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака и способов его предупреждения на металлорежущих операциях в ав-

томатизированном производстве; 

правил эргономичной организации рабочих мест для достижения требуемых па-

раметров производительности и безопасности выполнения работ в автоматизиро-

ванном производстве; 

ВД 4. Осуществлять теку-

щий мониторинг состоя-

ния систем автоматизации.  

 

ПК 4.1. 

Контролировать текущие 

параметры и фактиче-

ские показатели работы 

систем автоматизации в 

соответствии с требова-

ниями нормативно-

технической документа-

ции для выявления воз-

можных отклонений. 

Практический опыт: Осуществление контроля качества работ по наладке и тех-

ническому обслуживанию автоматизированного сборочного оборудования и со-

блюдение норм охраны труда и бережливого производства, в том числе с исполь-

зованием SCADA систем 

Умения: использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуата-

ции автоматизированного сборочного производственного оборудования, в том 

числе; 

осуществлять организацию работ по контролю, геометрических и физико-

механических параметров соединений, обеспечиваемых в результате автоматизи-

рованной сборки и технического обслуживания автоматизированного сборочного 

оборудования; 

разрабатывать инструкции для выполнения работ по контролю, наладке, под-

наладке и техническому обслуживанию автоматизированного сборочного обору-

дования в соответствии с производственными задачами; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

анализировать причины брака и способы его предупреждения, в том числе в авто-

матизированном производстве; 
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Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного сбо-

рочного оборудования, приспособлений и инструмента; 

основных методов контроля качества соединений, узлов и изделий, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и способов его предупреждения в автомати-

зированном производстве; 

ПК 4.2. 

Осуществлять диагно-

стику причин возможных 

неисправностей и отка-

зов систем для выбора 

методов и способов их 

устранения. 

Практический опыт: Осуществление диагностики неисправностей и отказов си-

стем автоматизированного сборочного производственного оборудования в рамках 

своей компетенции для выбора методов и способов их устранения 

Умения: применять конструкторскую документации для диагностики неисправ-

ностей отказов автоматизированного сборочного производственного оборудова-

ния; 

использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуатации автома-

тизированного сборочного производственного оборудования; 

осуществлять диагностику неисправностей и отказов систем автоматизированного 

сборочного производственного оборудования в рамках своей компетенции; 

планировать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому обслужи-

ванию сборочного оборудования на основе технологической документации в со-

ответствии с производственными задачами согласно нормативным требованиям, в 

том числе в автоматизированном производстве; 

разрабатывать инструкции для выполнения работ по диагностике автоматизиро-

ванного сборочного оборудования в соответствии с производственными задачами; 

выбирать и использовать контрольно-измерительные средства в соответствии с 

производственными задачами; 

выявлять годность соединений и сформированных размерных цепей согласно 

производственному заданию; 

анализировать причины брака и способы его предупреждения, в том числе в авто-

матизированном производстве; 
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Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного сбо-

рочного оборудования, приспособлений и инструмента; 

основных методов контроля качества собираемых узлов и изделий, в том числе в 

автоматизированном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и способов его предупреждения, в том числе 

в автоматизированном производстве; 

расчета норм времени и их структуру на операции сборки соединений, узлов и из-

делий, в том числе в автоматизированном производстве; 

ПК 4.3. 

Организовывать работы 

по устранению непола-

док, отказов оборудова-

ния и ремонту систем в 

рамках своей компетен-

ции. 

Практический опыт: Организация работ по устранению неполадок, отказов ав-

томатизированного сборочного оборудования и ремонту станочных систем и тех-

нологических приспособлений из числа оборудования сборочного участка в рам-

ках своей компетенции 

Умения: использовать нормативную документацию и инструкции по эксплуата-

ции автоматизированного сборочного производственного оборудования;  

осуществлять  организацию работ по устранению неполадок, отказов автоматизи-

рованного сборочного оборудования и ремонту станочных систем и технологиче-

ских приспособлений сборочного оборудования, с целью выполнения планового 

задания в рамках своей компетенции; 

проводить контроль соответствия качества сборочных единиц требованиям тех-

нической документации; 

организовывать работы по контролю, наладке, подналадке и техническому обслу-

живанию автоматизированного сборочного оборудования на основе технологиче-

ской документации в соответствии с производственными задачами согласно нор-

мативным требованиям; 

организовывать устранения нарушений, связанные с настройкой оборудования, 

приспособлений, сборочного и мерительного инструмента; 

контролировать после устранения отклонений в настройке сборочного технологи-

ческого оборудования геометрические и физико-механические параметры форми-

руемых соединений в соответствии с требованиями технологической документа-
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ции; 

Знания: правил ПТЭ и ПТБ; 

основных принципов контроля, наладки и подналадки автоматизированного сбо-

рочного оборудования, приспособлений и инструмента; 

основных методов контроля качества собираемых узлов и изделий автоматизиро-

ванном производстве; 

видов брака на сборочных операциях и способов его предупреждения в автомати-

зированном производстве; 

расчета норм времени и их структуру на операции сборки соединений, узлов и из-

делий в автоматизированном производстве; 

организации и обеспечения контроля конструкторских размерных цепей, сформи-

рованных в процессе автоматизированной сборки в соответствии с  требованиями 

конструкторской и технологической документации; 
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6. Документы, регламентирующие содержание и организацию  образова-

тельного процесса при реализации ППССЗ 

 

6.1. Учебный план 

 Учебный  план (приложение 2) определяет следующие характеристики 

ППССЗ по специальности:  

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам;   

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их состав-

ных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной 

практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм проме-

жуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и 

их составляющим междисциплинарным курсам,  учебной и производственной 

практике); 

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по учебным дис-

циплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

 сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  

 формы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, отве-

денные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках 

ГИА; 

 объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических часа 

в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы.  

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обуча-

ющихся при очной форме обучения составляет 36 академических часов в неде-

лю.  

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические за-

нятия, включая семинары и выполнение курсовых работ. Самостоятельная ра-

бота организуется в форме выполнения курсовых работ, междисциплинарных 

проектов, подготовки рефератов, самостоятельного изучения отдельных дидак-

тических единиц и т.д. 

ППССЗ специальности 15.02.14 «Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям)» предполагает изуче-

ние следующих учебных циклов: 

 общий гуманитарный и социально-экономический  - ОГСЭ; 

 математический и общий естественнонаучный – ЕН; 

 профессиональный – П; 

 учебная практика – УП; 

 производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 
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 производственная практика (преддипломная) – ПДП; 

 промежуточная аттестация – ПА; 

 государственная (итоговая) аттестация - ГИА. 

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 70% от общего объема 

времени, отведенного на их освоение.  

Вариативная часть (30%), в объеме 1152 часа использована на увеличение ча-

сов: 

 цикла общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин  – на 

192 часа;   

 цикла естественнонаучных дисциплин – на 164 часов;  

 цикла общепрофессиональных дисциплин  – на 714 часов;  

 профессиональных модулей  – на 274 часа. 

В цикле ОГСЭ.00 в учебный план включены дополнительно дисциплины:  

 Психология общения. 

В цикл ОП.00 включена дополнительная дисциплина: 

 Физические основы электронных приборов;  

 

6.2. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализа-

ции ППССЗ специальности  15.02.14 «Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессов и производств (по отраслям)», включая теоретиче-

ское обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации,   каникулы.  

Календарный учебный график, составляется ежегодно и  приведен в  При-

ложении 3. 

 

6.3. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей раз-

работаны на основе Федерального государственного образовательного стандар-

та по специальности среднего профессионального образования 15.02.14 

«Оснащение средствами автоматизации технологических процессов и произ-

водств (по отраслям)» (базовой подготовки), рассмотрены методическим сове-

том, утверждены заместителем директора по УР и имеют рецензии работодате-

ля. (Приложение 4) 

 

6.4.  Программа производственной практики (преддипломной) 

 Программа производственной практики (преддипломной) разработана на 

основе Положения об учебной и производственной практике студентов (При-

ложение 5). 
  

7. Организация образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями 

Организация образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с 
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ограниченными возможностями здоровья по образовательной программе осу-

ществляется на основании «Положения об обучении студентов-инвалидов и 

студентов с ограниченными возможностями здоровья в НИЯУ МИФИ», а также 

«Методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образо-

вательных организациях ВО, в том числе оснащенности образовательного про-

цесса».  

ТИ НИЯУ МИФИ обеспечивает обучающимся инвалидам и лицам с ограни-

ченными возможностями здоровья возможность освоения специализированных 

адаптационных дисциплин по выбору, включаемых в вариативную часть ос-

новной образовательной программы. Это могут быть дисциплины социально-

гуманитарного назначения, профессионализирующего профиля, а также для 

коррекции коммуникативных умений, в том числе, путем освоения специаль-

ной информационно-компенсаторной техники приема-передачи учебной ин-

формации. Набор этих специфических дисциплин университет определяет са-

мостоятельно, исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

Выбор методов обучения определяется содержанием обучения, уровнем 

обученности студентов, уровнем профессиональной подготовки педагогов, ме-

тодического и материально-технического обеспечения, особенностями воспри-

ятия учебной информации студентов-инвалидов и студентов с ограниченными 

возможностями здоровья и т.д.  

В образовательном процессе предполагается использование социально- ак-

тивных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной  реа-

билитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межлич-

ностных отношений с другими студентами, создании комфортного психологи-

ческого климата в студенческой группе.  

Студенты с ограниченными возможностями здоровья, в отличие от осталь-

ных студентов, имеют свои специфические особенности восприятия, перера-

ботки материала. Подбор и разработка учебных материалов должны произво-

диться с учетом того, чтобы предоставлять этот материал в различных формах 

так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали информацию визуально, с 

нарушениями зрения - аудиально (например, с использованием программ-

синтезаторов речи) или с помощью тифлоинформационных устройств.  

Обучающиеся инвалиды, как и все остальные студенты, могут обучаться по 

индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом особенно-

стей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.  

При составлении индивидуального графика обучения предусматриваются 

различные варианты проведения занятий: в академической группе и индивиду-

ально, на дому с использованием дистанционных образовательных технологий.  

Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов 

осуществляются во взаимодействии с государственными центрами занятости 

населения, некоммерческими организациями, общественными организациями 
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инвалидов, предприятиями и организациями. Основными формами содействия 

трудоустройству выпускников-инвалидов являются презентации и встречи ра-

ботодателей со студентами- инвалидами старших курсов, индивидуальные кон-

сультации студентов и выпускников по вопросам трудоустройства, мастер-

классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на квотируемые и 

специально оборудованные для инвалидов рабочие места. В программе подго-

товки в рамках адаптационных дисциплин предусматривается подготовка вы-

пускников-инвалидов к трудоустройству, к следующему этапу социализации, 

связанном непосредственно с полноценным раскрытием и применением на 

практике полученных во время учебы компетенций. 

 

8. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

Оценка качества освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена включает текущий контроль знаний, промежуточную и государственную 

(итоговую) аттестацию обучающихся. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется 

в двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин и оценка 

компетенций обучающихся. 

 

8.1. Контроль и оценка освоения знаний, умений, общих и профессиональ-

ных компетенций 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных дости-

жений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущая и промежу-

точная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оце-

нить знания, умения и освоенные компетенции. 

Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной атте-

стации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатывают-

ся преподавателем самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в 

течение первых двух месяцев от начала обучения. 

Текущий контроль осуществляется на занятиях преподавателями и масте-

рами в соответствии с положением и разработанными контрольно-

измерительными материалами и включает в себя: контрольные работы, тестиро-

вание, рефераты, выполнение комплексных задач, собеседования и др. 

Промежуточная аттестация по учебным дисциплинам, МДК спланиро-

вана в форме дифференцированного зачета или экзамена и проводится в соот-

ветствии с положением о текущем контроле и промежуточной аттестации.  

Дифференцированные зачеты проводятся за счет часов, отведенных на 

освоение соответствующей учебной дисциплины, МДК, учебной или производ-

ственной практики. Экзамены проводятся в дни освобожденные от других ви-

дов учебной нагрузки, непосредственно после завершения освоения учебной 

дисциплины, МДК, ПМ, что отражается в календарном графике учебного про-

цесса на каждый учебный год. На первом курсе запланирована сессия 2 недели 

- 3 экзамена. На 2 - 4 курсах экзамены проводятся в соответствии с календар-
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ным графиком по завершению дисциплины, МДК или ПМ. Если по окончании 

семестра по учебным дисциплинам, МДК не предусмотрены дифференциро-

ванный зачет или экзамен, семестровая оценка выставляется по традиционной 

5-ти бальной  системе оценивания качества освоения образовательной про-

граммы.  

Экзамен (квалификационный) (Эк) проводится по завершении освоения 

программы профессионального модуля комиссией с участием работодателей. 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освое-

ние обучающимися всех элементов программы профессионального модуля – 

МДК, учебной и производственной практики. В результате экзамена (квалифи-

кационного) проверяется готовность обучающегося к выполнению указанного 

вида профессиональной деятельности и сформированность у него профессио-

нальных компетенций: 

По результатам Эк по профессиональным модулям дается оценка - вид 

профессиональной деятельности освоен с оценкой (не освоен). 

По профессиональным модулям ПМ.01-ПМ.02 проводится комплексный 

экзамен, порядок проведения которого определяется Положением ТИ НИЯУ 

МИФИ об экзамене квалификационном. 

 

8.2. Организация государственной (итоговой)  аттестации выпускников 

Государственная (итоговая) аттестация по специальности проводится в 

соответствии с положением о государственной (итоговой) аттестации ТИ 

НИЯУ МИФИ.  

Необходимым условием допуска к государственной (итоговой) аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 

компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником должны быть представлены отчеты о ранее достигнутых резуль-

татах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, кон-

курсов, творческие работы по специальности, характеристики с мест прохож-

дения преддипломной практики. 

Тематика дипломной работы соответствует содержанию профессиональ-

ных модулей,  утверждается на заседании цикловой комиссии, после предвари-

тельного положительного заключения работодателей, и выдается обучающимся 

за полгода до ее проведения.  

Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы регла-

ментируется положением о государственной (итоговой) аттестации студентов 

ТИ НИЯУ МИФИ. 

 

9. Ресурсное обеспечение ППССЗ 
 

9.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательно-

го процесса 
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Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечена учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным кур-

сам и профессиональным модулям ППССЗ. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемым на ее выполнение. 

Реализация основных профессиональных образовательных программ обес-

печивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным 

фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) программы 

подготовки специалистов среднего звена. Во время самостоятельной подготов-

ки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети Интернет через компьютер-

ные классы и читальный зал библиотеки колледжа. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным 

изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и одним учебно-

методическим печатным по каждому междисциплинарному курсу (включая 

электронные базы периодических изданий). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными издания-

ми основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех цик-

лов, изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, 

справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экзем-

пляра на каждые 100 обучающихся. 

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного 

фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов. 

Образовательное учреждение предоставляет обучающимся возможность 

оперативного обмена информацией с отечественными образовательными учре-

ждениями, организациями и доступ к современным профессиональным базам 

данных и информационным ресурсам сети Интернет. 

 

9.2. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

Материально-техническая база ТИ НИЯУ МИФИ обеспечивает проведе-

ние всех видов лабораторных работ и практических  занятий, дисциплинарной, 

междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмот-

ренных учебным планом образовательного учреждения. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам.  

Реализация ППССЗ обеспечивает: 

 выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, 

включая как обязательный компонент практические задания с использо-

ванием персональных компьютеров; 

 освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях создан-

ной соответствующей образовательной среды в колледже в зависимости 

от специфики вида профессиональной деятельности. 

Образовательное учреждение обеспечено необходимым комплектом ли-
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цензионного программного обеспечения. 

Кабинеты: 

Технологии автоматизированного машиностроения;  

Безопасность жизнедеятельности 

Метрологии, стандартизации и сертификации 

Программирования ЧПУ, систем автоматизации,  

Гуманитарные и социально-экономические науки; 

Иностранного языка в профессиональной деятельности; 

Математики; 

Информатизации в профессиональной деятельности; 

Экологические основы природопользования 

Инженерной графики; 

Формообразование и инструмент 

 

Лаборатории  

Электротехники и электроники;  

Автоматизация технологических процессов ; 

Материаловедения; 

Технической механики» 

Монтажа, наладки, ремонта и эксплуатации систем автоматического 

управления. 

 

Мастерские:  

Механообрабатывающая с участком для слесарной обработки 

Электромонтажная 

Спортивный комплекс 

включающего в себя: спортивный зал  

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 
 


